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Classement dans la catégorie
«Villes moyennes »

ETABLISSEMENTS DE PLUS DE 100 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
1™ RIBIERE Salaise-sur-Sanne 100%
2 URSSAF RA - SITE DE VALENCE Valence 91%
3 ESAT LE PENNESSUY / EA BROU / EA MAISON NETTE Viriat 90%
4 ASSOCIATION LA CARTOUCH'VERTE Bourg-les-Valence 84%
5 CAPGEMINI Le Bourget-du-Lac 83%
6 SFERACO Saint-Quentin-Fallavier 83%
7 ECOLE MATERNELLE GABRIEL JEANJACQUOT Oyonnax 83%
8 MERCK Saint-Ismier 80%
9 UBISOFT ANNECY Annecy 77%
10 DDT, DDETS, UDAP Annecy 76%
l URSSAF RA - SITE DE BOURG Bourg-en-Bresse 74%
12 SYANE Poisy 73%
13 URSSAF RA - SITE DANNECY Seynod 69%
14 SOLYSTIC Alixan 69%
15 DDETSPP DE LA SAVOIE Chambéry 68%
16 ?é)LIJ\/ISI\/II_LEngélé;\E/l[éEEgOMMUNES RHONE CRUSSCL - Guilherand-Granges 67%
17 EIARLEL(lJETRION DEPARTEMENTALE DES TERRITOIRES DE Vzeure 66%
18 INRIA Montbonnot-Saint-Martin 65%
19 CARASOIE Pont-Evéque 61%
20 ARTURIA Montbonnot-Saint-Martin 59%
21 ARCHER ASSOCIATION Romans-sur-Isére 58%
22 HYDROSTADIUM Annecy 58%
23 SAVOIE DECHETS Chambéry 57%
24 INFOLOGIC Bourg-les-Valence 57%
25 MAIRIE DAMBILLY Ambilly 56%
26 RIO TINTO ALUMINIUM PECHINEY Voreppe 55%
27 PLURALIS Voiron 55%
28 ADFI-CFAI DU DAUPHINE Moirans 54%
29 UGA - IUT DE VALENCE Valence 54%
30 CAISSE DALLOCATIONS FAMILIALES DE LA SAVOIE Chambéry 53%
31 CHAMBRE DAGRICULTURE SAVOIE MONT-BLANC Saint-Baldoph 53%
32 CEA INES Le Bourget-du-Lac 51%
33 GFF SAINT-BONNET-DE-MURE Saint-Bonnet-de-Mure 51%
34 AHLSTROM SPECIALTIES Pont-Evéque 51%
35 ELCIA Brignais 50%
36 CPAM DE HAUTE-SAVOIE Annecy 46%
37 SOCIETE GUY NEYRET Chaponost 46%
38 TUNNEL EURALPIN LYON TURIN Chambéry 45%

*| es lauréats des deux éditions précédentes ne pourront pas remporter le Challenge dans leur catégorie pour lédition en cours.
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Classement dans la catégorie

«Villes moyennes »

ETABLISSEMENTS DE PLUS DE 100 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
39 METROLOGIC GROUP Montbonnot-Saint-Martin 44%
40 MAROQUINERIE THIERRY Bons-en-Chablais MN%
41 SIEA Bourg-en-Bresse 40%
42 MAIRIE DE L'ISLE DABEAU L'lsle-d'Abeau 40%
43 CAPI L'lsle-d'Abeau 40%
44 CEGELEC NDT-PSC Bourg-de-Péage 39%
45 GERBE SAVOYARDE Annecy 39%
46 JOSEPH MARTIN (VOUGY) Vougy 39%
47 MARKEM-IMAJE INDUSTRIES Bourg-les-Valence 37%
48 (E:NHiE’)\/IlSBEFE)\I(RCEE’\TAISEI\%EAEGIONALE ALPES - SITE DE Chambéry 37%
49 GROUPEMENT HABITAT FAVENTINES Valence 36%
50 VALENCE ROMANS HABITAT Valence 35%
51 glAs/EOCIQON DEPARTEMENTALE DES TERRITOIRES DE LA Chambéry 359%
52 MOULINS COMMUNAUTE Moulins 34%
53 STEPAN EUROPE Voreppe 34%
54 BRIOCHE PASQUIER CHARANCIEU Charancieu 34%
55 ABBVIE ALLERGAN INDUSTRIE Pringy 33%
56 RADIANCE MUTUELLE Chambéry 33%
57 KAIZEN SOLUTIONS GRENOBLE Montbonnot-Saint-Martin 33%
58 AU FIL DES DEUX FLEUVES Brignais 32%
59 RADIALL Saint-Quentin-Fallavier 31%
60 ?)EF;\QCD%SE?SE)LIETAT EN DROME (PREFECTURE, DDT, Valence 31%
61 gSOI\AI\,}/lEUNAUTE DE COMMUNES ENTRE BIEVRE ET Saint-Maurice-IExil 31%
62 ANDERLAINE LA MOTTE-SERVOLEX La Motte-Servolex 31%
63 VILLE DE SAINT-QUENTIN-FALLAVIER Saint-Quentin-Fallavier 31%
64 AMCOR FLEXIBLES PACKAGING Froges 30%
65 KALRAY Montbonnot-Saint-Martin 30%
66 MAIRIE DE BRIGNAIS Brignais 30%
67 CPAM DE LA SAVOIE Chambéry 29%
68 CREDIT AGRICOLE SUD RHONE ALPES - PRIVAS Privas 29%
69 COMMUNAUTE DE COMMUNES DE LA PLAINE DE LAIN  Chazey-sur-Ain 29%
70 DOMAINE SAINT ALBAN Saint-Alban-Leysse 29%
71 FRAMATOME Romans-sur-Isere 28%
72 VIENNE CONDRIEU AGGLOMERATION Vienne 28%
73 CLECIM SAS Savigneux 28%
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Classement dans la catégorie
«Villes moyennes »

ETABLISSEMENTS DE PLUS DE 100 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
74 PORALU Port 28%
75 SAFRAN ELECTRONICS & DEFENSE Chateauneuf-sur-Isere 28%
76 gAO\/l\él)lT/IEUNAUTE DE COMMUNES RUMILLY TERRE DE Rumnilly 27%
77 CAF DE LA HAUTE-LOIRE Le Puy-en-Velay 27%
78 PREFECTURE/SGC DE LA HAUTE-SAVOIE Annecy 27%
79 HAUT-BUGEY AGGLOMERATION Oyonnax 27%
80 GRAND CHAMBERY Chambéry 26%
81 KONGSBERG AUTOMOTIVE Cluses 26%
82 GRID SOLUTION SAS - GE VERNOVA Aix-les-Bains 26%
83 PILOT CORPORATION OF EUROPE Allonzier-la-Caille 26%
84 DEUX FLEUVES RHONE HABITAT Brignais 25%
85 C-TEC CONSTELLIUM TECHNOLOGY CENTER Voreppe 24%
86 GGB FRANCE Annecy 24%
87 BIOSE INDUSTRIE Aurillac 24%
88 EXSTO Romans-sur-Isére 24%
89 MERSEN FRANCE SB Saint-Bonnet-de-Mure 24%
90 INDDIGO Chambéry 23%
91 RADIALL, SITE DE VOREPPE Voreppe 23%
92 SAVOY MOULAGE Cluses 22%
93 THALES AVS FRANCE RAD Moirans 21%
94 AMPHENOL SOCAPEX Thyez 21%
95 GRAND LAC Aix-les-Bains 21%
% E\NIE\IDEEY SIE%SJIZON REGIONALE ALPES - SITE DE Annecy 20%
97 MAPED SAS Argonay 20%
98 BACACIER PROFILAGE Riom 20%
99 CALOR SAS - GROUPE SEB Pont-Evéque 20%
100 \L;ll\EIIL\J/ERSITE SAVOIE MONT BLANC, SITE DANNECY-LE- Annecy-le-Vieux 20%
101 (E:NHEAE’)VI%I::é)YIREISElCSTSI'\I(ON REGIONALE ALPES - SITE DE Chambéry 20%
102 ALS Saint-Quentin-Fallavier 19%
103 AEROPORTS DE LYON Colombier-Saugnieu 18%
104 VILLE DE TOURNON SUR RHONE Tournon-sur-Rhéne 18%
105 THALES AVS FLX FRANCE SAS Moirans 18%
106 ROUTIN La Motte-Servolex 18%
107 URSSAF AUVERGNE Vals-pres-le-Puy 18%
108 CREDIT AGRICOLE SUD RHONE ALPES - VALENCE Valence 18%
109 DDFIP DE LA SAVOIE Chambéry 18%
110 HALPADES S.A. DHLM Annecy 17%
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Classement dans la catégorie
«Villes moyennes »

ETABLISSEMENTS DE PLUS DE 100 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
m BANQUE DE SAVOIE Chambéry 17%
12 SKIS ROSSIGNOL Saint-Jean-de-Moirans 17%
13 PETZL Crolles 17%
14 AMPLITUDE SAS Valence 17%
15 CENTRE HOSPITALIER DE CONDRIEU Condrieu 17%
16 THERMES NATIONAUX DAIX LES BAINS Aix-les-Bains 17%
17 TRIXELL Moirans 16%
18 COMMUNAUTE DAGGLOMERATION ARCHE AGGLO Mauves 16%
19 N2JSOFT Montagnat 16%
120 FONDATION DU BOCAGE Chambéry 15%
121 UGA - CAMPUS VALENCE DROME ARDECHE Valence 15%
122 COMMUNE DE MONTBONNOT-SAINT-MARTIN Montbonnot-Saint-Martin 15%
123 CENTRE HOSPITALIER DE TOURNON SUR RHONE Tournon-sur-Rhéne 15%
124 VILLE DE CHAMBERY - MAIRIE Chambéry 15%
125 GRAND BOURG AGGLOMERATION Bourg-en-Bresse 14%
126 CCBA Ucel 14%
127 STRATUS DECOMATIC La Verpilliere 14%
128 NEMERA La Verpilliere 14%
129 SMR TRESSERVE ARC EN CIEL Tresserve 14%
130 DANFOSS Reyrieux 14%
131 IUT DE ROANNE Roanne 14%
132 VILLE DE ROMANS Romans-sur-Isere 14%
133 ACG-SYNERGIES Bourg-en-Bresse 14%
134 EFI AUTOMOTIVE Beynost 14%
135 SAINT JEAN ROMANS SUR ISERE Romans-sur-Isére 14%
136 PROFALUX Thyez 14%
137 SYMATESE Chaponost 13%
138 LA PRESENTATION DE MARIE Saint-Julien-en-Genevois 13%
139 UNION DES MUTUELLES DE FRANCE MONT-BLANC Meythet 13%
140 NICOMATIC Bons-en-Chablais 13%
14 VILLE DE MOULINS Moulins 13%
142 \C/gll\él(,\)Alil_Jl\Nl,ﬁlgTE D'AGGLOMERATION DU PAYS Voiron 12%
143 CPAM L'AIN Bourg-en-Bresse 12%
144 VICHY COMMUNAUTE Vichy 12%
145 CAPGEMINI Montbonnot-Saint-Martin 12%
146 MAIRIE DANNEMASSE Annemasse 12%
147 SOCIETE DES EAUX DE VOLVIC Volvic 1%
148 AUTOMATIQUE & INDUSTRIE Saint-Jean-de-Moirans 1%
149 ESMPI Bourgoin-Jallieu 1%

challengemobilite.auvergnerhonealpes.fr

©

La Région

Auvergne-Rhéne-Alpes



Classement dans la catégorie
«Villes moyennes »

ETABLISSEMENTS DE PLUS DE 100 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
150 \(;,é)ll_\/lcl\ﬁllngUTE D'AGGLOMERATION RIOM LIMAGNE Riom 1%
151 TRANSDEV BASSIN ANNECIEN Annecy 1%
152 VELSOL FRANCE Reignier-Esery 10%
153 LABORATOIRES VIVACY Archamps 10%
154 SABAROT WASSNER Chaspuzac 10%
155 TRANSDEV VALENCE MOBILITE Valence 10%
156 SFS GROUP SAS Valence 10%
157 COMMUNAUTE DE COMMUNES DU GENEVOIS Archamps 10%
158 VICAT L'lsle-d'Abeau 9%
159 t\l?gl\?glg\EglESG%OA’hJDIOPROTHESISTES J. TORRILHON Chaponost 9%
160 CEREAL PARTNERS FRANCE Rumilly 9%
161 TVCOB6 - DIRECTION TERRITORIALE DU VOIRONNAIS Voiron 9%

CHARTREUSE
162 HAUTE-LOIRE LE DEPARTEMENT Le Puy-en-Velay 9%
163 BRIOCHE PASQUIER ETOILE Etoile-sur-Rhéne 8%
164 CENTRE HOSPITALIER DE VALENCE Valence 8%
165 LOGISTIQUE SPORT ET LOISIRS Saint-Vulbas 8%
166 THERMO FISHER SCIENTIFIC - PATHEON Bourgoin-Jallieu 8%
167 CLINIQUE GUSTAV ZANDER Aix-les-Bains 8%
168 COMMUNE DE BONNEVILLE Bonneville 8%
169 CREDIT AGRICOLE DES SAVOIE - SITE DE CHAMBERY Chambéry 8%
SIEGE SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES
170 ATRAL GROUP Crolles 8%
7 CREDIT AGRICOLE DES SAVOIE - SITE DANNECY SIEGE ~ Annecy-le-Vieux 7%
172 RENAULT TRUCKS Bourg-en-Bresse 7%
173 LPG SYSTEMS Valence 7%
174 AURILLAC AGGLOMERATION Aurillac 7%
175 VALENCE ROMANS AGGLO Valence 7%
176 TGROS - DIRECTION TERRITORIALE DU GRESIVAUDAN  Barraux 7%
177 SPIT SIEGE Bourg-lés-Valence 7%
178 CROIX-ROUGE COMPETENCE ARA- SITE DE VALENCE ~ Valence 7%
179 MONTLUCON COMMUNAUTE Montlugon 7%
180 FAUN ENVIRONNEMENT Guilherand-Granges 7%
181 MAIRIE DE VIENNE Vienne 7%
182 APPLIED MATERIALS Bernin 6%
183 [\C/]%,\|<|1‘|MA%NNA|§UTE DE COMMUNES THIERS DORE ET Thiers 6%
184 VILLE DE CHAMBERY - CCAS Chambéry 6%
185 VILLE DE VICHY Vichy 6%

challengemobilite.auvergnerhonealpes.fr

©

La Région

Auvergne-Rhéne-Alpes



Classement dans la catégorie

«Villes moyennes »

ETABLISSEMENTS DE PLUS DE 100 SALARIES

Rang Raisonsociale

Commune

Taux de participation

186 ZAM'SERVICES

Saint-Donat-sur-I'Herbasse

6%

187 SCHAEFFLER FRANCE Chambéry 6%
188 LYCEE EMILE DUCLAUX Aurillac 5%
189 OPMOBILITY Sainte-Julie 5%

CHAMBRE DE METIERS ET DE LARTISANAT REGION
AURA - CMA FORMATION BOURGOIN-JALLIEU

190

Bourgoin-Jallieu

5%

1917 HOLCIM CORPORATE FRANCE

Saint-Quentin-Fallavier

5%

DIRECTION DEPARTEMENTALE DES FINANCES

192 pUBLIQUES

Moulins

5%

193 CLAUGER

Brignais

5%

194 TORNIER SAS - STRYKER

Montbonnot-Saint-Martin

5%

195 COMMUNAUTE DE COMMUNES FAUCIGNY GLIERES

Bonneville

5%

196 STRYKER FRANCE

Pusignan

5%

IMMEUBLE INTERCONSULAIRE (CCI HAUTE-LOIRE,

197 CHAMBRE DAGRICULTURE, CMA & MEDEF) Vals-pres-le-Puy 5%
198 CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA DROME Valence 4%
199 VILLE DE MONTLUCON Montlugon 4%
200 COMMUNAUTE DE COMMUNES LE GRESIVAUDAN Crolles 4%
201  ARDECHE HABITAT Privas 4%
202 TEFALSAS Rumnilly 4%
203 CENTRE HOSPITALIER DE BOURG-EN-BRESSE Viriat 4%
204  CCPEVA Publier 4%
205  CA ARLYSERE Albertville 4%
206  GROUPE ENTIS Annecy 4%
207  CENTRE HOSPITALIER PUBLIC D'HAUTEVILLE Hauteville-Lompnes 4%
208  ABBFRANCE Beynost 3%
209  CENTRE HOSPITALIER DE VIENNE - LUCIEN HUSSEL  Vienne 3%
210 VILLE DE CUSSET Cusset 3%
211 CENTRE DES FINANCES PUBLIQUES VIENNE Vienne 3%

TPAO2 - DIRECTION TERRITORIALE DE LA PORTE DES

212 ALPES

Bourgoin-Jallieu

3%

CONSEIL DEPARTEMENTAL DU CANTAL - HOTEL DU

213 DEPARTEMENT - AUTRES SERVICES

Aurillac

3%

214 GROUPEMENT HOSPITALIER NORD DAUPHINE

Bourgoin-Jallieu

2%

215 CROIX-ROUGE COMPETENCE - SITE DE MOULINS Moulins 2%

216 gﬁgﬁmﬁ:gﬁﬁgor\n TERRITORIALE DE L'ISERE Vienne 2%

217 ROANNAIS AGGLOMERATION Roanne 2%

218 FRANCE TRAVAIL - CHAMBERY Chambéry 2%

79 DIRECTION DEPARTEMENTALE DES FINANCES Annecy 2%
PUBLIQUES DE LA HAUTE-SAVOIE

220  TECHMETA Epagny 1%
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Classement dans la catégorie
«Villes moyennes »

ETABLISSEMENTS DE PLUS DE 100 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
091 ANNONAY RHONE AGGLO - MAIRIE DANNONAY- CCAS Davézieux 1%
- CCIAS
222 HEXALEAN GROUPE Confrangon 1%
223 CENTRE HOSPITALIER HENRI MONDOR AURILLAC Aurillac 1%
224 BOURG DISTRIBUTION Bourg-les-Valence 1%
225 DISTECH CONTROLS Brignais 1%
296 I/iYEgliQ[E)lRECﬂON TERRITORIALE DE BIEVRE Beaurepaire 1%
227 STRATUS SEEC Viriat 1%
229 [ REGTION TERRITORALE RHONE SAONE [SERE.  Bourares-velence 1%
230  CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LALLIER Moulins 1%
231 MERCEDES-BENZ FRANCE Etoile-sur-Rhéne 1%
937 CONSEIL DEPARTEMENTAL DU CANTAL - ESPACE Aurillac 1%
GEORGES POMPIDOU - AUTRES SERVICES
233  CENTRE HOSPITALIER DE THIERS Thiers 0%
234 HOPITAL PRIVE MEDIPOLE DE SAVOIE Challes-les-Eaux 0%
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Classement dans la catégorie

«Villes moyennes »

ETABLISSEMENTS DE 20 A 99 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
1 ENLAPS Montbonnot-Saint-Martin 100%
2 FRANCE TRAVAIL MONTELIMAR Montélimar 100%
3 ACART Aurillac 100%
4 FRANCE TRAVAIL - MONTBRISON Montbrison 100%
5 CARIBARA ANNECY Cran-Gevrier 100%
6 PARC NATIONAL DE LA VANOISE Chambéry 100%
7 URBANIS Chambéry 100%
8 SYVECO Saint-Quentin-Fallavier 100%
9 PULS 15, PEPINIERE ET HOTEL D'ENTREPRISES Annemasse 100%
10 PRONIC Marignier 98%
" fEéEDNSCEHDEE DEVELOPPEMENT TOURISTIQUE DE Privas 96%
1 gEéHgETRAVAIL - PLATEFORME EST + DD73 + AGENCE Le Bourget-du-Lac 95%
13 RHONE-TOITURES Brignais 94%
14 ﬁggmgg E%imggl}lﬁ SAVOIE MONT-BLANC Chambéry 93%
15 SOUS-PREFECTURE DE VILLEFRANCHE-SUR-SAONE Villefranche-sur-Saéne 92%
16 EPODE Chambéry 1%
17 CEGEC,)\I\STI::A‘E%?\]MOB'UTE SAVOIE MONT-BLANC Chambeéry 90%
18 ﬁigﬁggg&gEAOBlLlTE SAVOIE MONT-BLANC - Annecy 89%
19 CYBELE PRODUCTION Vienne 89%
20 URSSA RA - SITE DE ROANNE Roanne 88%
1 ASPEFELEEIE:OA?QLE DE L'ENERGIE ET DU CLIMAT DE L'AIN Bourg-en-Bresse 88%
99 REGION AUVERGNE-RHONE-ALPES / ANTENNE DES Annecy 87%

TRANSPORTS ET FEADER - HAUTE-SAVOIE
23 LA COMEDIE DE VALENCE Valence 83%
24 GROUPE VINGT SIX Valence 83%
25 URSSAF RA - SITE DE VILLEFRANCHE Villefranche-sur-Saéne 81%
26 CPS EXPERTS-COMPTABLES Chavanod 81%
27 ARS ARA - LE PUY EN VELAY Le Puy-en-Velay 81%
28 DRH - CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'AIN Bourg-en-Bresse 80%
09 giscl)cl)é\l AUVERGNE-RHONE-ALPES / ANTENNE DE Chambéry 78%
30 CHAMBRE DE METIERS ET DE LARTISANAT REGION RoMmans-sur-lsére 78%
AURA - DEPARTEMENT DE LA DROME
31 THERMADOR GROUPE Saint-Quentin-Fallavier 77%
32 SKF AEROSPACE FRANCE Chéateauneuf-sur-Isére 77%

*Un établissement ne pourra pas remporter le Challenge dans sa catégorie avec plus de 50 % des trajets déclarés en télétravail le jour J.
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Classement dans la catégorie
«Villes moyennes »

ETABLISSEMENTS DE 20 A 99 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
33 OKOFEN FRANCE Saint-Baldoph 76%
34 TELEFLOW Mably 74%
35 PROFILS ETUDES Annecy 71%
36 STAUBLI TECHNOLOGY AND SERVICES Annecy-le-Vieux 71%
37 POLE METROPOLITAIN DU GENEVOIS FRANCAIS Annemasse 70%
38 URSSAF RA - SITE DE CHAMBERY La Motte-Servolex 70%

AGENCE R,E'QIONALE DE SANTE AUVERGNE-RHONE-
39 ALPES - DELEGATION DEPARTEMENTALE DE HAUTE- Annecy 70%
SAVOIE
40 DRACULA TECHNOLOGIES Valence 69%
iy FOC TRANSMISSIONS Vienne 68%
42 CREPS DE VICHY Bellerive-sur-Allier 68%
43 DREAL ARA 26 - VALENCE Valence 67%
44 FERALLIER Prémilhat 66%
45 JOSEPH MARTIN (BONNEVILLE) Bonneville 66%
46 PROBAYES Montbonnot-Saint-Martin 66%
47 DIRECTION DU SUPPORT A L'ORGANISATIOI\II DES Bourg-en-Bresse 66%
SERVICES - CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LAIN
48 LUBRILOG SAS Romans-sur-Isere 65%
49 GRAND CHAMBERY ALPES TOURISME Chambéry 65%
50 LATHUILLE HUDRY Marnaz 65%
51 AELLO Saint-Quentin-Fallavier 64%
52 URSSAF RA - SITE DE VIENNE Vienne 64%
53 ﬁ-i%o‘ggﬁg\/ERGNE_RHONE_ALPES / ANTENNE DE Privas 63%
54 SMP-GROUPE POCLAIN Marnaz 62%
55 FRANCE TRAVAIL - PONTCHARRA Pontcharra 61%
56 CCI HAUTE-SAVOIE Annecy 61%
57 NOUVELLE DONNE - STAGIAIRES Annonay 60%
58 SPSTI ARVE MONT-BLANC Scionzier 60%
59 CHAMBRE DE METIERS ET DE LARTISANAT REGION Annecy 59%
AURA - DEPARTEMENT DE LA HAUTE-SAVOIE
60 CCI DE SAVOIE Le Bourget-du-Lac 59%
61 SIKA Saint-Quentin-Fallavier 59%
62 PLASTIQUES FALQUET & CIE Oyonnax 59%
63 DIRECTION DES FINANCES ET DU CONTROI’_E DE Bourg-en-Bresse 57%
GESTION - CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LAIN
65 DIGIGRAM DIGITAL Montbonnot-Saint-Martin 57%
66 FRANCE TRAVAIL - LE PUY-EN-VELAY Le Puy-en-Velay 56%
67 ODREA Saint-Quentin-Fallavier 56%
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Classement dans la catégorie

«Villes moyennes »

ETABLISSEMENTS DE 20 A 99 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
68 HABITAT JEUNES CANTAL Aurillac 56%
69 ,\CAEEE/IXI,\I—lgEJIEgRE TECHNIQUE DES INDUSTRIES Cluses 56%
70 KRANNICH SOLAR Felines 55%
71 SAS RENE FERRARINI Thyez 55%
72 SOCOTEC Chambéry 54%
73 URSSAF RA - SITE DE PRIVAS Privas 54%
74 GREENWEEZ Saint-Jorioz 54%
75 8gg/lol\’/llUNAUTE DE COMMUNES DE LA VALLEE DU Brignais 54%
76 ALTIBUS Chambeéry 52%
77 FRANCE TRAVAIL - VILLEFRANCHE SUR SAONE Villefranche-sur-Saéne 52%
78 SPORTPULSION Allonzier-la-Caille 51%
79 MAATEL Moirans 51%
80 MATHWORKS Montbonnot-Saint-Martin 51%
81 APPLEXION Saint-Maurice-de-Beynost 50%
8 DEPARTEMENTALDELAN Bourgenresse 50%

DIRECTION DEPARTEMEN'TALE DE L'EMPLOI, DU
83 TRAVAIL, DES SOLIDARITES ET DE LA PROTECTION DES  Yzeure 49%

POPULATIONS
84 FRANCE TRAVAIL AIX LES BAINS Aix-les-Bains 49%
85 AGENCE REGIONALE DE SANTE Chambéry 49%
86 METRIX CHAUVIN-ARNOUX Annecy-le-Vieux 48%
87  MGAMEDTECH Mably 48%
8 AURA- DEPARTEMENTDELAN " Bougren Bresse 48%
89 INLUCE Chabeuil 48%
90 CCI'NORD ISERE - VILLEFONTAINE Villefontaine 47%
91 CETUP Saint-Jean-de-Moirans 47%
92 CHARLES & ALICE ROVALTAIN Alixan 47%
93 HERBAROM GROUPE Valence 46%
94 BLOCALPS Entrelacs 45%
95 ADFI-CFAI DU DAUPHINE Beaurepaire 45%
9% DIRECTION GENERALE DES SER\/ICES - PRESIDENCE - Bourg-en-Bresse 45%

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LAIN
97 GRETA AUVERGNE AGENCE 15 Aurillac 45%
98 PAE TECHNOLOGIES Voreppe 45%
99 INES PLATEFORME FORMATION & EVALUATION Le Bourget-du-Lac 44%
100  VICHY CULTURE Vichy 43%
101 REALITES ENVIRONNEMENT, SITE DE TREVOUX Trévoux 43%
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Classement dans la catégorie
«Villes moyennes »

ETABLISSEMENTS DE 20 A 99 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
102 LR DEPARTEMENT DELARDECHE " Guilherand Granges a3%
103 VOGELSANG Montboucher-sur-Jabron 42%
104 SHCB Saint-Quentin-Fallavier 42%
105 DECATHLON AURILLAC Aurillac 42%
106 DIRECTION DE LA TRANSITION ET DES SOLUTIQNS Bourg-en-Bresse 1%

NUMERIQUES - CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LAIN
107 ALPES DEIS Marignier 40%
108 OROS DIGITAL Montbonnot-Saint-Martin 40%
109 gégill:CF'?_L'E/KéTSE_%QAQENAGEMENT DE LARVE ET DE Saint-Pierre-en-Faucigny 39%
110 BLUM FRANCE Rumilly 38%
m NUMERIAN Le Pouzin 37%
112 FRANCE TRAVAIL - ROANNE Roanne 37%
13 ARS DD15 Aurillac 37%
14 MAIRIE DE LE POUZIN Le Pouzin 37%
15 WSP AIX LES BAINS Aix-les-Bains 36%
16 RHONE CHIMIE INDUSTRIE Tournon-sur-Rhéne 35%
n7 CHAMBRE DAGRICULTURE DE L'ARDECHE Privas 35%
18 SIEGE - APEI DE CHAMBERY Chambéry 35%
19 é,LqJ\\//g{EGNE_RHONE_ALPES ENTREPRISES - ANTENNE Le Bourget-du-Lac 34%
120 FX SHOULDER SOLUTIONS Viriat 34%
121 FRANCE TRAVAIL ALBERTVILLE Albertville 33%
123 BOCCARD Le Coteau 33%
124 /E%A‘E@EEAUTE D'AGGLOMERATION PRIVAS CENTRE Privas 33%
s CHAMBREDENETES U DELARTIMATREGON 3o Sancs
126 GEORG UTZ SARL Saint-Vulbas 31%
127 MAXON FRANCE Beynost 31%
128 DDETS DE LA HAUTE-SAVOIE - SITE DE CRAN Annecy 31%
129 TECHNI-METAL SYSTEMES Le Pouzin 30%
130 OPH ALLIER HABITAT Moulins 30%
131 COVAL Montélier 29%
132 GEOLITHE Crolles 29%
133 DSDEN 26 Valence 29%
134 QUASAR SOLUTIONS / OBILOG Cran-Gevrier 29%
135 ANTENNE DDETS/DDT DE GLEIZE Gleizé 29%
136 DJC Thyez 28%
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Classement dans la catégorie

«Villes moyennes »

ETABLISSEMENTS DE 20 A 99 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
137 MAIRIE DE PUSIGNAN Pusignan 28%
138 IMERYS TECHNOLOGY CENTER Vaulx-Milieu 28%
139 JAY ELECTRONIQUE Saint-Ismier 28%
140 MCR Tournon-sur-Rhéne 28%
141 ALPA Bourgoin-Jallieu 28%
142 GONTHIER ESPACES VERTS Cognin 28%
143 MAIRIE DE CONDRIEU Condrieu 27%
144 ENERGIE ET SERVICES DE SEYSSEL Argonay 27%
145  RESEAU EVAD Evian-les-Bains 27%
146 GUICHON VALVES ORIGIN Chambéry 26%
147 JETLY Saint-Quentin-Fallavier 26%
148 CC COMBRAILLES, SIOULE ET MORGE Manzat 26%
149 PREVOST SAS Annecy 24%
150 VILLE DE CHAMBERY - ELU-ES Chambéry 24%
191 URSSAF AUVERGNE Aurillac 24%
152 SPIE BATIGNOLLES TP AURA Voglans 23%
153 ALTINNOVA Bonson 22%
154 ALTITUDE Aurillac 22%
155 AEROTEXTILE CONCEPT Brignais 22%
156 JACQUEMET Saint-Martin-du-Fréne 22%
157 EER%I’\OAIEI AUVERGNE-RHONE-ALPES / ANTENNE DE LA Valence 21%
158 CENTRE DE GESTION 74 Annecy 20%
159 RESSORTS RAYNAUD MAILLARD Goncelin 20%
160 REGIE DES EAUX FAUCIGNY-GLIERES Bonneville 20%
161 TRANSDEV VICHY Cusset 19%
162 ISRA Mours-Saint-Eusebe 19%
163 DDPP DE LA HAUTE-SAVOIE Annecy 19%
164 PRODUR Chambéry 19%
165 FRANCE TRAVAIL - CENTRE-ISERE Voiron 19%
166 AUTEC Ytrac 18%
167 SCL INTERNATIONAL Archamps 18%
168 EFS - SITE DE METZ-TESSY Metz-Tessy 18%
169 ANDERLAINE CHALLES-LES-EAUX Challes-les-Eaux 18%
170 DOMAINE DE MARLIOZ Aix-les-Bains 18%
71 FRANCE TRAVAIL - ROMANS SUR ISERE Romans-sur-Isere 17%
172 PAUL MARCHAND Cluses 17%
173 SULPICE TV Le Bourget-du-Lac 17%
174 MAIRIE DE CHALLES-LES-EAUX Challes-les-Eaux 16%
175 CARSAT RA - SAVOIE Chambéry 15%
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Classement dans la catégorie

«Villes moyennes »

ETABLISSEMENTS DE 20 A 99 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
176 MAVICA Annonay 15%
177 FRANCE TRAVAIL- MEYTHET Meythet 15%
178 UURSSAF AUVERGNE Moulins 15%
179 ADVIVO Vienne 14%
180  CCIHAUTE-LOIRE Le Puy-en-Velay 14%
181 [E)I‘\AH;Z\I[,)\IIEMRISRSESTION REGIONALE ALPES - SITE Annemasse 14%
182 ANDERLAINE CHAVANOD Chavanod 14%
183 ZAM INFORMATIQUE Saint-Donat-sur-I'Herbasse 13%
184 PAVAILLER Portes-l&s-Valence 13%
185 GRETA ARDECHE DROME Valence 12%
186 FOREZ BENNES Champdieu 1%
187 CARSAT RA - HAUTE SAVOIE Poisy 1%
188 OPHEOR Roanne 1%
190 DREAL ARA O1- BOURG-EN-BRESSE Bourg-en-Bresse 1%
191 TIE_HE[,)\II%,-\IDIRECTION REGIONALE ALPES - SITE DE Thonon-les-Bains 10%
192 DREAL ARA 74 - ANNECY Annecy 10%
193 TEIL CANTAL SALAISONS Aurillac 9%
194 ARAYMONDLIFE Voreppe 9%
195 LUMIPLAN-DUHAMEL Le Versoud 9%
196 SPIT AUREATS Valence 8%
197 gFEIlEVDEIT AGRICOLE SUD RHONE ALPES - BOURGOIN LA Bourgoin-Jallieu 8%
198 HARMONIE MUTUELLE - ANNECY AVENUE DE FRANCE  Annecy 8%
199 TRONIC'S MICROSYSTEMS Crolles 7%
200 IMING SERVICES Brignais 7%
201 OCCICOM Aurillac 7%
202 E%EEEI%ABIERAIESTION REGIONALE ALPES - SITE DE Llsle-d'Abeau 7%
203 CONSEIL DEPARTEMENTAL DU CANTAL - DRH Aurillac 6%
204 éll\lLEL[\?EL—JRD_IlFéEECREON REGIONALE ALPES - SITE DE Gilly-sur-lsére 6%
205  DAUPHINE LIBERE CHAMBERY Chambéry 6%
206  ENERGENCE Brignais 5%
207 CENTRE DES FINANCES PUBLIQUES VOIRON Voiron 5%
208 DROME AMENAGEMENT HABITAT Alixan 5%
209  FLORINAND Aurillac 5%
210 FASSI LOIRE Champdieu 5%
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Classement dans la catégorie
«Villes moyennes »

ETABLISSEMENTS DE 20 A 99 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
21 CERA - ANNEMASSE CENTRE Annemasse 5%
212 EUROPE SERVICE Aurillac 4%
213 PHYTEO LABORATOIRE Bessay-sur-Allier 4%
214 CARI Chateauneuf-sur-Isere 4%
215 STEMI Saint-Rémy 4%
216 [E)I‘\éilij[lig\—lYDlRECTlON REGIONALE ALPES - SITE Epagny 4%
217 CARSAT RA - DROME Valence 4%
218 CONSEIL DEPARTEMENTAL DU CANTAL - SERVICE Aurillac 3%

ACTION SOCIALE DAURILLAC
219 CARSAT RA - ARDECHE Aubenas 3%
290 ggl\tlj(;%AElg’OPULAIRE AURA - SIEGE MONTLUCON Montlucon 3%
221 3D SYSTEMS RIOM Riom 3%
222 SPIT TAMPONS Bourg-lés-Valence 3%
223 DAUPHINE LIBERE ANNECY Annecy 3%
224 STUDIO ARCH Le Bourget-du-Lac 2%
225 CARSAT RA - AIN Bourg-en-Bresse 2%
226 COMMUNE DE GRESY-SUR-AIX Grésy-sur-Aix 2%
997 g?&?/%iLE;EPARGNE RHONE ALPES - SITE LAMOTTE La Motte-Servolex 2%
228 ATRAL GROUP Chavanod 2%
229  ACTA INDUSTRIE - SITE DE SAINT-QUENTIN-FALLAVIER  Saint-Quentin-Fallavier 1%
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Classement dans la catégorie
«Villes moyennes »

ETABLISSEMENTS DE MOINS DE 20 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
1 EEPOS Chambéry 100%
2 CIBC CANTAL Aurillac 100%
3 S\F(Q,\JODI\/llEAATRl\SlEgHEEDU SCOT DU GRAND ROVALTAIN Alixan 100%
4 CABINET LEGRAND DONEDDU Roussillon 100%
5 CENTRE SOCIAL ET CULTUREL SECTEUR LURCY LEVIS  Lurcy-Lévis 100%
6 VERS DETER Aurillac 100%
5 EE,(A;ll\JECDE GESTION DES DONNEES SAVOIE MONT Annecy 100%
8 éLIEJ\Ii;IEAth?NE-RHONE-ALPES ENTREPRISES - ANTENNE Bourg-en-Bresse 100%
9 HELPING Vienne 100%
10 DATAVENIR - SOREN Fillinges 100%
N EDIFIS STRUCTURES Vienne 100%
12 DATAVENIR - LES PAPETERIES Cran-Gevrier 100%
13 EFEOCXOH\KIA:\;'U_NSI—;(NWCAT MIXTE DES 4 COMMUNAUTES Bonneville 100%
14 NALISSE Ambérieu-en-Bugey 100%
5 TRANSPORTS - HAUTEAOIRE TS Lo Puyenveloy 100%
16 RADIO MEGA Valence 100%
17 SYNDICAT MIXTE RIVES DU RHONE Vienne 100%
18 SYNDICAT MIXTE METROPOLE SAVOIE Chambéry 100%
19 LES DEUX DANDYS Chambéry 100%
20 HARMONIE MUTUELLE - AGENCE BOURG EN BRESSE Bourg-en-Bresse 100%
21 CARRIER GEOMETRES-EXPERTS Thyez 100%
22 AKAJOULE SUD EST Alixan 100%
23 COMITE DE LA RANDONNEE 15 Aurillac 100%
24 LE MOULIN DIGITAL Alixan 100%
25 CONTACT RH ROMANS Romans-sur-Isére 100%
26 SBS CANTAL Aurillac 100%
27 BANQUE DE FRANCE - SUCCURSALE D'AURILLAC Aurillac 100%
8 EEA(L;JlTOENSQ\Li(\glEgGNE_RHONE-ALPES / ANTENNE DE Annemasse 100%
29 CENTRAKOR Aurillac 100%
30 INNOGEO Le Bourget-du-Lac 100%
31 CONTACT RH VALENCE Valence 100%
32 AYTECHNET Aurillac 100%
33 OPALINE Saint-Quentin-Fallavier 100%
o CONSTRUTORE SOTWQUENTONALAN
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Classement dans la catégorie
«Villes moyennes »

ETABLISSEMENTS DE MOINS DE 20 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
35 VIENNE CONDRIEU TOURISME Vienne 100%
DIRECTION DES AFFAIRES CULTURELLES ET SPORTS -
3 CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L' AIN Bourg-en-Bresse 100%
SYNDICAT MIXTE DU BASSIN DAURILLAC CARLADES . o
37 CHATAIGNERAIE Aurillac 100%
38 ALLSOFTWARE Annecy 100%
AGENCE ECOMOBILITE SAVOIE MONT BLANC - . . o
39 VELODEA Aix-les-Bains 100%
40 HARMONIE MUTUELLE - AGENCE VALENCE Valence 100%
DIRECTION DES AFFAIRES EUROPEENNES ET
41 TRANSFRONTALIERES - CONSEIL DEPARTEMENTAL DE  Bourg-en-Bresse 100%
LAIN
42 SASU CYB3R TECH Aurillac 100%
43 VB DANSE Aurillac 100%
44 AQUEO Le Versoud 100%
45 CMD Ytrac 100%
46 LE REEL Ytrac 100%
47 CYCLOTEAM Valence 100%
48 A2l CONSEIL Guilherand-Granges 100%
49 ADIE MONTELIMAR Montélimar 100%
50 PROTOLABS Le Bourget-du-Lac 89%
AUVERGNE-RHONE-ALPES ENTREPRISES - ANTENNE ' o
51 DE L'ALLIER Moulins 89%
52 ANDERLAINE CHAMONIX Chamonix-Mont-Blanc 88%
53 ERGICA Saulce-sur-Rhoéne 87%
DGAS EQUIPE DIRECTION - CONSEIL o
54 DEPARTEMENTALE DE LAIN Bourg-en-Bresse 86%
55 CCILYON METROPOLE SAINT-ETIENNE ROANNE Roanne 85%
DELEGATION DE ROANNE °
56 VALENCE-ROMANS MOBILITES Valence 84%
57 CARRIER GEOMETRES-EXPERTS Vétraz-Monthoux 83%
58 SES-EUROPE Vienne 83%
59 AGENCE DEPARTEMENTALE D'INGENIERIE DE L'AIN Bourg-en-Bresse 81%
60 E2C SUD AUVERGNE, SITE DU CANTAL Aurillac 80%
61 PH.S. Cusy 80%
62 REGION AUVERGNE-RHONE-ALPES / COMMUNAUTE Aubenas 80%
DE COMMUNES BASSIN DAUBENAS -TOUT'ENBUS °
DIRECTION DE LA RELATION A 'USAGER- CONSEIL
63 DEPARTEMENTAL DE LAIN Bourg-en-Bresse 79%
64 ALECO7 - AGENCE LOCALE DE L'ENERGIE ET DU Vals-les-Bains 76%
CLIMAT
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Classement dans la catégorie

«Villes moyennes »

ETABLISSEMENTS DE MOINS DE 20 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
65 FRANCE PARE BRISE Genas 75%
66 DIRECTION DE L'EAU ET DE LENVIRONNEMENT - Bourg-en-Bresse 1%

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LAIN 9 °
67 DAPP - CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'AIN Bourg-en-Bresse 1%
68 EXPINFO & VIVERI Viviers-du-Lac 7%
69 DAHLIR CANTAL Aurillac 7%
70 REGION AUVERGNE-RHONE-ALPES / ANTENNE DE LAIN Bourg-en-Bresse 70%
- REGION AUVERGNE-RHONE-ALPES / ANTENNE DE Moulins 67%
L'ALLIER
72 WIMOOV Chambéry 67%
REGION AUVERGNE-RHONE-ALPES / ANTENNE DE o
73 HAUTE-LOIRE Le Puy-en-Velay 67%
REGION AUVERGNE-RHONE-ALPES / ANTENNE DES .
74 TRANSPORTS - AIN Bourg-en-Bresse 64%
75 SCCM ALP Cognin 64%
ARCHPARC - SYNDICAT MIXTE DAMENAGEMENT DU 0
76 GENEVOIS Archamps 63%
77 DGA‘TE - POLE DIRECTION - CONSEIL DEPARTEMENTAL Bourg-en-Bresse 60%
DE L'AIN
78 DIRECTION DES COLLEGES ET DE LENSEIGNEMENT Boura-en-Br 60%
SUPERIEUR - CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LAIN ourg-en-bresse °
79 EUREKA GEOMETRE-EXPERT Chambéry 60%
80 DIRECTION DIE LA COMMUNICATION ET ATTRACTIVITE Bourd-en-Bresse 58%
- CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LAIN 9 °
81 OFFICE DE TOURISME PRIVAS CENTRE ARDECHE Privas 57%
82 SERFIM T.1.C. LA RAVOIRE La Ravoire 57%
83 ANDERLAINE THONON-LES-BAINS Thonon-les-Bains 56%
84 SYNDICAT MIXTE DU PIPA Saint-Vulbas 55%
85  CCINORD ISERE - VIENNE Vienne 53%
OFFICE DE TOURISME PAYS D'EVIAN VALLEE .
86 DABONDANCE Publier 50%
87 CERA - VITIBANQUE VIENNE Vienne 50%
88 FIT FORMATION (ALF 15) Aurillac 50%
89 GEOLITHE ANNECY Metz-Tessy 50%
90 TRANSFO LAB SAS Chasse-sur-Rhone 50%
91 CERA - ANNECY PARMELAN Annecy 50%
92 BPAURA - SCIONZIER Scionzier 50%
DIRECTION DES POLITIQUES TERRITORIALES - o
9 CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LAIN Bourg-en-Bresse 50%
94 HARMONIE MUTUELLE - AGENCE ROANNE Roanne 50%
95 SOCIETE DECONOMIE ALPESTRE DE LA SAVOIE Saint-Baldoph 50%
96 ENALP Argonay 50%
97 NATURAVELO LAC DE PALADRU Charavines 50%
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Classement dans la catégorie
«Villes moyennes »

ETABLISSEMENTS DE MOINS DE 20 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
98 CERA - ALLEVARD Allevard 50%
99 EA[\)”S\I DE TREVOUX - CONSEIL DEPARTEMENTAL DE Trévoux 46%
100 EEA?\:'?AIT]_ AUVERGNE-RHONE-ALPES / ANTENNE DU Aurillac 45%
101 REFLEX CES Archamps 42%
102 AGATE TULLINS Tullins 40%
103 AC2H Vienne 40%
104 AUGUSTE Montbonnot-Saint-Martin 39%
105 ASSOCIATION AURORE - TERRITOIRE DU CANTAL Aurillac 38%
106 iEgEgE%ENVIRONNEMENT - AGENCE DROME- Tain-IHermitage 38%
107 AFAPCA Aurillac 36%
108 CONFLUENCE Saint-Vulbas 36%
109  ASCANIO Montbonnot-Saint-Martin 36%
mo BPAURA - VIENNE Vienne 33%
m HARMONIE MUTUELLE - AGENCE CLUSES Cluses 33%
12 BPAURA - SAINT JORIOZ Saint-Jorioz 33%
13 HARMONIE MUTUELLE - AGENCE CHAMBERY Chambéry 33%
14 DREAL ARA Q7 - PRIVAS Privas 33%
15 ASSOCIATIO CYCL'OF COURSE Aurillac 33%
16 CERA - PROVENCE Villefranche-sur-Sadne 27%
17 BPAURA - ANNEMASSE Annemasse 27%
18 ‘Er(N)LEJ?/lEST DIRECTION REGIONALE ALPES - SITE DU Le Touvet 25%
19 IDHRA Vichy 25%
120 BPAURA - COGNIN Cognin 25%
121 CERA - CHAMBERY LE HAUT Chambéry 25%
122 BIO 15 Aurillac 25%
123 ANDERLAINE ALBERTVILLE Albertville 22%
124 ?FE?IL%NPOAE¥SER(SBE\/EOFTEHONE ALPES / ANTENNE DES Chambéry 21%
125 CHAMBERY-GRAND LAC ECONOMIE Le Bourget-du-Lac 21%
126 STATEN Brignais 20%
127 CERA - VOIRON GENEVOISE Voiron 20%
128 BPAURA - SAINT PERAY Saint-Péray 20%
129 BPAURA - ANNECY CENTRE PRO Annecy 20%
130 BPAURA - VALENCE AGENCE PATRIMOINE Valence 20%
131 NOUVELLE DONNE Annonay 18%
132 CERA - CHAMBERY JOPPET Chambéry 17%
133 BPAURA - CHAMBERY AGENCE ENTREPRISE Chambéry 17%
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Classement dans la catégorie
«Villes moyennes »

ETABLISSEMENTS DE MOINS DE 20 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
134 AGENCE CREDIT AGRICOLE DE CLUSES Cluses 17%
135 CERA - MIRIBEL Miribel 17%
136 DREAL ARA 15 - AURILLAC Aurillac 17%
137 BPAURA - ANNECY LE VIEUX/ALBIG Annecy-le-Vieux 17%
138 BPAURA - BELLEGARDE Bellegarde-sur-Valserine 17%
139 ANDERLAINE CHAMBERY Chambéry 15%
10 D BENAS VALS ANTRAIGUES o Aubenas 1%
41 FASSI ROANNE Roanne 14%
142 LE PROGRES - MONTBRISON Montbrison 14%
143 CONSEIL DEPARTEMENTAL DU CANTAL - SEER Aurillac 14%
144 CARRIER GEOMETRES-EXPERTS Annecy 14%
145 BPAURA - CHAMBERY Chambéry 13%
146 CENTRE NAUTIQUE Ayse 13%
147 CREDIT AGRICOLE DES SAVOIE - AMBILLY Ambilly 13%
148 DREAL ARA 73 - CHAMBERY Chambéry 13%
149 BPAURA - SAINT JULIEN EN GENEVOIS Saint-Julien-en-Genevois 13%
150 UNIVERSITE CLAUDE BERNARD LYONT - SITE DE Bourg-en-Bresse 13%

FORMATION MAIEUTIQUE BOURG EN BRESSE
151 BPAURA - EVIAN LES BAINS Evian-les-Bains 1%
152 ANDERLAINE MARNAZ Marnaz 1%
153 CERA - CROLLES Crolles 1%
154 CERA - ANNECY LE VIEUX Annecy 1%
155 BPAURA - MONTLUCON ST JACQUES Montlugon 1%
156 AGENCE CREDIT AGRICOLE CROIX DAMBILLY Ambilly 10%
57 DEPARTEMENTALE DELAN o Sourg-en Bresse 10%
158 CERA - RIVES Rives 10%
159 CERA - VOIRON BRUNERIE Voiron 10%
160 BPAURA - VOIRON Voiron 9%
161 BPAURA - DCR SAVOIE ISERE Montbonnot-Saint-Martin 9%
162 CERA - LAMOTTE SERVOLEX La Motte-Servolex 9%
163 CONSEIL DEPARTEMENTAL DU CANTAL - DF ET CG Aurillac 8%
164 CERA - LA RAVOIRE La Ravoire 8%
165 SPIT RESINES Bourg-lés-Valence 7%
166 (E;,\ngg:gss DAH;ECALISN REGIONALE ALPES - SITE DE Cluses 7%
167 CERA - ANNECY CARNOT Annecy 7%
168 ANDERLAINE AIX-LES-BAINS Aix-les-Bains 6%
169 CONSEIL DEPARTEMENTAL DU CANTAL - DIRECTION Aurillac 6%

GENERALE DES SERVICES
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